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c OS M E T I C S

Haben Sie Lust auf etwas Neues? Mochten Sie Teil einer renommierten Kosmetikfirma sein?
Dann bewerben Sie sich jetzt!

Als attraktiver Arbeitgeber bietet Ihnen die Jean-Pierre Rosselet Cosmetics AG eine
abwechslungsreiche Herausforderung im Bereich des Profikosmetik-Markts. Wir suchen eine
verkaufsstarke und kundenorientierte Personlichkeit als

TRAINING-MANAGER 100% (w/m)

Wir mochten eine/n Training-Manager/in mit Passion und professionellem Know-how,
welche/r sich mit unseren exklusiven Beauty-Marken identifizieren kann. Zudem garantieren
Sie unserer Kundschaft ein Trainingserlebnis durch ausgezeichneten Service sowie
kompetente Beratung.

Zu Thren Hauptaufgaben gehoren folgende Tatigkeiten:

» Training unseres exklusiven Kosmetikbrands sowie apparativen High-Tech Gerate in
unseren Schulungsrdaumen in Diibendorf, Lausanne und Lugano

» Durchfithrung von Trainings-und Promotionseinsitzen bei unseren Markenpartnern

» Erstellen und Bearbeiten von Schulungsunterlagen

» Mitarbeit bei Kongressen, Messen und Tagungen

Thr Profil:

» Ausbildung als Kosmetiker/in oder Drogist/in mit kosmetischer Weiterbildung und
mehrjahriger Schulungstatigkeit

Muttersprache Deutsch, Franzosisch oder Italienischkenntnisse gewiinscht
Souverdnes und sicheres Auftreten

Kommunikationsstirke und Verhandlungsgeschick

Hohes Engagement und Flexibilitat

Belastbar und teamfahig

EDV-Kenntnisse im MS-Paket
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Was wir bieten:

Solide Einfiihrung in Thre Tatigkeit
Lebhafte und vielseitige Aufgabe
Regelmissige Weiterbildung
Bestehender, langjahriger Kundenkreis
Innovatives Sortiment

Interessante Verdienstmoglichkeiten
Motiviertes Team
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Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandige Onlinebewerbung,
welche Sie bitte an folgende Adresse senden: a.laube@jp-rosselet.ch. Bitte nehmen Sie zur
Kenntnis, dass wir keine Dossiers von Personalbiiros annehmen.

Jean-Pierre Rosselet Cosmetics AG
Frau Andrea Laube
Hochbordstrasse 9

CH-8600 Diibendorf

Homepage: www.jp-rosselet.ch




